
  
 
 
Ministerium für Arbeit, Integration und Soziales Nordrhein-Westfalen, 40190 Düsseldorf 

 

 

An die  
Damen und Herren 
von Presse, Hörfunk, Fernsehen und Online 
 
 
 
 

Terminhinweis 

Modellhafte Untersuchung zur  
Entgeltgleichheit von Frauen  
und Männern im Kreis Unna  

Minister Schmeltzer stellt Ergebnisse vor 
 
 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
gleicher Lohn für gleiche Arbeit bei Männern und Frauen – wie steht es 
damit im öffentlichen Dienst? Dies hat die Unternehmensberatung Kien-
baum im Auftrag des Landesarbeitsministeriums modellhaft im Kreis Unna 
untersucht. Im Hintergrund stand dabei die Frage, ob aus der Privatwirt-
schaft bekannte Analyseverfahren auch auf den öffentlichen Dienst über-
tragbar sind. Arbeitsminister Rainer Schmeltzer will Ihnen die Ergebnisse 
dieser Untersuchung gemeinsam mit der Kreisverwaltung Unna und Kien-
baum vorstellen. Zur Berichterstattung sind Sie herzlich eingeladen:  
 

Freitag, 5. Februar 2016, 10.00 Uhr 
Kreishaus Unna, Sitzungstrakt 

Friedrich-Ebert-Str. 17, 59425 Unna 
 
An der Veranstaltung nehmen neben Minister Schmeltzer unter anderem 
teil: Landrat Michael Makiolla, die Verantwortlichen von Kienbaum Ma-
nagement Consultants GmbH sowie Vertreter der Tarifparteien. Ihre Fra-
gen zur Veranstaltung beantwortet Constanze Rauert, Pressesprecherin 
des Kreises Unna, Tel. 02303 27-1013, E-Mail: constanze.rauert@kreis-
unna.de  
 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
gez. Walter Godenschweger 
Pressestelle 

Datum: 04.02.2016 
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Öffentliche Verkehrsmittel: 

Rheinbahn Linien 704, 709 

Haltestelle: Stadttor  

Rheinbahn Linien 719, 725 

Haltestelle: Polizeipräsidium 
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